
Deine Rolle – mit Verantwortung und Wirkung
	▪ Gesamtverantwortung für die korrekte und 

termingerechte Lohnverarbeitung sowie die 
gesamte HR-Administration

	▪ Fachliche und personelle Führung sowie 
Weiterentwicklung eines Teams von zwei bis 
drei Mitarbeitenden

	▪ Aktive Mitgestaltung und Umsetzung 
der bevorstehenden Transformations- 
und Digitalisierungsprojekte

	▪ Sicherstellung sämtlicher lohn- und 
sozialversicherungsrechtlicher Vorgaben 
inklusive Jahresabschlussarbeiten

	▪ Verantwortung für die Analyse, Optimierung 
und Standardisierung von HR-Prozessen sowie 
die Weiterentwicklung der HR-Systemland-
schaft und deren Schnittstellen zur Sicherstel-
lung effizienter, zukunftsorientierter Abläufe.

Dein Profil – kompetent & strukturiert
	▪ Abgeschlossene Weiterbildung als HR-Fachfrau/-

mann mit eidg. FA, Sozialversicherungsfachfrau/-
mann mit eidg. FA oder vergleichbare Qualifikation

	▪ Mehrjährige fundierte Berufserfahrung in Payroll 
und HR-Administration, idealerweise mit 
Führungserfahrung

	▪ Sehr gute Kenntnisse des Schweizer Lohn- und 
Sozialversicherungswesens; Kenntnisse in der 
Finanzbuchhaltung sind von Vorteil

	▪ Ausgeprägtes Prozessverständnis, hohe 
IT-Affinität und Erfahrung in der Optimierung 
und Digitalisierung administrativer Abläufe

	▪ Erfahrung in Transformations- und Veränderungs-
projekten sowie fachliche oder betriebswirtschaft-
liche Weiterbildungen sind willkommen

	▪ Strukturierte, lösungsorientierte und eigenverant-
wortliche Persönlichkeit mit Hands-on-Mentalität, 
Führungskompetenz und Durchsetzungsvermögen

Als unabhängiges Schweizer Familienunternehmen für baulichen Brandschutz & technische 
Isolierungen - mit 11 Filialen und Servicestellen in der Schweiz - haben wir uns in den letzten 149 
Jahren eine markführende Position erarbeitet. Im Rahmen einer Nachfolgelösung suchen wir nach 
Vereinbarung eine unternehmerisch geprägte Persönlichkeit als:

Christine Wegner
HR Business Partner
recruiting@agi.swiss

KONTAKT AUFNEHMEN

JETZT BEWERBEN

AGI Basel
061 816 80 66
bl@agi.swiss

AGI Bern
031 838 33 55
be@agi.swiss

AGI Chur
081 322 66 77
gr@agi.swiss

AGI Luzern
041 449 90 30
lu@agi.swiss

AGI Zürich
044 316 63 63
zh@agi.swiss

Servicestelle Triesen
+423 392 23 23
info@agitriesen.ch

Servicestelle St. Gallen
071 311 58 31
sg@agi.swiss

Servicestelle Jura
032 435 55 20
ju@agi.swiss

AGI Solothurn
032 501 00 00
so@agi.swiss

AGI MACHT ‘S
DIN NEUE JOB

Unternehmensstandort: 8108 Dällikon ZH

LEITER:IN HR SERVICES & PAYROLL 100%
DIE GRUNDLAGE FÜR ERFOLGREICHE PROJEKTE SCHAFFEN

Darauf kannst du dich freuen
Fit bleiben mit unserem attraktiven 
Fitnessangebot bei clever fit
Attraktive Vorsorgeleistungen dank 
unserer eigenen Vorsorgestiftung

Vielfältige Möglichkeiten zur Weiter- 
bildung und persönlichen Entwicklung
Einen sicheren Arbeitsplatz 
in einer stabilen Branche
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